
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

 

УТВЕРЖДЕНО 

распоряжением 

Администрации города Тобольска 

от 20 декабря 2017 г. № 2084 

 

 
  

ПОЛОЖЕНИЕ 

о Координационном совете города Тобольска 

по развитию и поддержке 

социально ориентированных некоммерческих организаций 

 

I. Общие положения 

 

1.1. Координационный совет города Тобольска (далее-Совет) по развитию 

и поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций (далее – 

СОНКО) является коллегиальным совещательным органом, призванным 

обеспечивать баланс учета потребностей и интересов граждан и прав 

общественных объединений и иных некоммерческих организаций при 

осуществлении деятельности в социальной сфере. 

1.2. Совет в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, 

конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями 

Президента РФ, постановлениями и распоряжениями правительства РФ, иными 

нормативными правовыми актами РФ, Тюменской области и города Тобольска, 

настоящим Положением. 

1.3. Совет осуществляет свою деятельность на общественных началах. 

1.4. Деятельность Совета основывается на принципах законности, 

гласности, добровольности, равенства всех его членов. 

 

II. Цель и задачи Совета 

 

2.1. Основной целью деятельности Совета является содействие органам 

местного самоуправления в осуществлении функций по выработке муниципальной 

политики и нормативному правовому регулированию в сфере развития и 

поддержки СОНКО. 

2.2. Задачи Совета: 

2.2.1. обеспечение согласованных действий органов местного 

самоуправления и СОНКО, осуществляющих деятельность на территории города 

Тобольска по внедрению и реализации, развитию эффективных механизмов 

поддержки деятельности мер СОНКО; 

2.2.2. координация деятельности органов местного самоуправления по 

обеспечению доступа СОНКО, осуществляющих деятельность в социальной сфере, 

к бюджетным средствам, выделяемым на предоставление социальных услуг 

населению, исходя из целесообразности доведения им до 10 процентов средств, 

предусмотренных на реализацию соответствующих программ города Тобольска, 

путем расширения практики использования существующих механизмов 

бюджетного финансирования социальных услуг; 
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2.2.3. содействие развитию конкуренции в сфере предоставления услуг в 

социальной сфере и распространению лучших практик по предоставлению таких 

услуг. 

III. Функции Совета 
 

3.1. Участие в обсуждении и разработке проектов нормативных правовых 

актов в сфере деятельности СОНКО на территории города. 

3.2. Анализ принятых правовых актов и правоприменительной практики на 

предмет эффективности существующих мер, направленных на развитие СОНКО. 

3.3. Выработка предложений и рекомендаций по организации системной 

работы по обеспечению доступа СОНКО к предоставлению услуг в социальной 

сфере.  

3.4. Формирование предложений по включению в муниципальные 

программы города Тобольска и планы по их реализации мероприятий и целевых 

показателей по обеспечению поэтапного доступа СОНКО, осуществляющих 

деятельность в социальной сфере, к бюджетным средствам, выделяемым на 

предоставление услуг населению в социальной сфере. 

3.5. Разработка рекомендаций по проведению мониторинга и оценки 

эффективности мер, направленных на развитие и поддержку СОНКО.   

3.6.  Изучение и анализ успешного опыта и лучших практик предоставления 

СОНКО услуг населению в социальной сфере. 

3.7. Освещение в средствах массовой информации опыта поэтапного доступа 

СОНКО, осуществляющих деятельность в социальной сфере, к бюджетным 

средствам, выделяемым на предоставление социальных услуг населению в городе 

Тобольске. 

 

IV. Права Совета 

 

Совет для решения поставленных перед ним задач имеет право: 

4.1. Запрашивать и получать у органов местного самоуправления, иных 

органов и организаций документы, материалы, статистические и иные сведения по 

вопросам, входящим в компетенцию Совета. 

4.2. Приглашать на заседания Совета представителей и должностных лиц 

государственной власти и органов местного самоуправления (в том числе других 

муниципальных образований), иных органов и организаций по вопросам, 

входящим в компетенцию Совета. 

4.3. Приглашать для участия в заседаниях Совета, в состав временных 

рабочих групп, а также для осуществления информационно-аналитических и 

экспертных работ представителей научных и экспертных организаций, отдельных 

ученых и специалистов.  

4.4. Создавать для решения поставленных перед Советом задач временные 

рабочие группы по вопросам, входящим в компетенцию Совета из числа членов 

Совета, а также из числа руководителей структурных подразделений органов 

местного самоуправления и организаций, не входящих в состав Совета. Перечень 

временных рабочих групп, руководители и их состав утверждаются Советом. 

4.5. Распределять изучение вопросов, относящихся к компетенции Совета, 

между членами Совета и устанавливать сроки предоставления информации.  
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V. Порядок формирования и организация деятельности Совета 

 

5.1. Персональный состав Совета утверждается распоряжением 

Администрации города Тобольска.  

5.2. Совет состоит из председателя Совета, заместителя председателя Совета 

и членов Совета. Председателем Совета является Глава города. Заместителем 

председателя Совета является первый заместитель Главы города.  

5.3. Председатель Совета осуществляет свою деятельность по руководству 

Советом в соответствии с действующим законодательством и настоящим 

Положением.  

5.4. Полномочия Председателя Совета: 

5.4.1. руководит деятельностью Совета; 

5.4.2 ведет заседания Совета;  

5.4.3. дает поручения членам Совета, распределяет между ними обязанности; 

5.4.4. обладает правом решающего голоса при равенстве голосов членов 

Совета во время вынесения решения; 

5.4.5. утверждает повестку заседания, вносит предложения о порядке 

рассмотрения вопросов на заседании Совета; 

5.4.6. подписывает протоколы заседаний Совета; 

5.4.7. утверждает план деятельности Совета; 

5.4.8. осуществляет иные полномочия, не противоречащие действующему 

законодательству РФ. 

5.5. Во время отсутствия Председателя Совета его полномочия осуществляет 

заместитель Председателя Совета. 

5.6. Организационное обеспечение деятельности Совета осуществляет 

Секретарь Совета, в обязанности которого входит: 

5.6.1. подготовка материалов для заседания Совета; 

5.6.2. ознакомление членов Совета с документами и материалами, 

выносимыми на заседания Совета, не позднее, чем за один день до даты его 

проведения; 

5.6.3. информирование членов Совета о времени и месте проведения 

заседания Совета; 

5.6.4. ведение и оформление протокола заседания Совета и направление его 

членам Совета и иным заинтересованным лицам. 

5.7. Основной формой работы Совета является заседание. Заседания 

проводятся по мере необходимости по решению председателя Совета, но не реже 

одного раза в квартал. 

5.8. Заседание Совета считается правомочным, если на нем присутствует 

более половины членов Совета. 

5.9. Члены Совета не вправе делегировать свои полномочия другим лицам. В 

случае невозможности присутствовать на заседании член Совета может выразить 

свое мнение по рассматриваемому вопросу в письменной форме, которое 

учитывается при определении кворума и результатов голосования, и в дальнейшем 

прикладывается к протоколу заседания Совета. 

5.10. Решения Совета принимаются простым большинством голосов от числа 

присутствующих на заседании членов Совета путем открытого голосования.  
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5.11. При наличии принципиальных разногласий среди членов 

Координационного совета председатель Совета имеет право отложить вопрос для 

его дополнительной проработки и повторного рассмотрения. 

5.12. В случае несогласия кого-либо из членов Совета с принятым 

решением он может выразить особое мнение, которое фиксируется в протоколе 

заседания Совета. 

5.13. Решения Совета носят рекомендательный характер и оформляются 

протоколом, который подписывают председатель Совета и секретарь Совета. 

5.14. При Координационном совете действует Экспертная группа, основной 

функцией которой является рассмотрение гражданских инициатив. Решения 

Экспертной группы носят рекомендательный характер и могут учитываться при 

решении вопросов о предоставлении СОНКО муниципальной поддержки.  

5.15. В состав Экспертной группы входят представители общественных 

организаций, являющиеся членами Совета, в количестве не менее четырех человек 

и один представитель органа местного самоуправления, координирующий 

соответствующую сферу деятельности. По решению Экспертной группы к работе 

также могут привлекаться специалисты иных организаций. 

5.16. Протоколы и другая информация о деятельности Совета доводятся до 

сведения членов Совета и направляются заинтересованным лицам, органам 

местного самоуправления. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 

 

УТВЕРЖДЕНО 

распоряжением 

Администрации города Тобольска 

от 20 декабря 2017 г. № 2084 

 

 

 

СОСТАВ 

Координационного совета города Тобольск  

по развитию и поддержке  

социально ориентированных некоммерческих организаций  

 

Председатель:  

- Мазур Владимир Владимирович, Глава города  

 

Заместитель председателя: 

- Зубова Яна Степановна, первый заместитель Главы города  

 

Члены Совета: 

 Нефидов Иван Алексеевич, заместитель Главы города Тобольска, 

председатель комитета финансов; 

 Новоселов Сергей Александрович, председатель комитета экономики 

администрации города Тобольска; 

 Поляков Александр Федорович, председатель юридического комитета 

администрации города Тобольска; 

 Девятнин Леонид Анатольевич, председатель комитета по управлению 

имуществом администрации города Тобольска; 

 Устькачкинцев Георгий Витальевич, председатель комитета по делам 

молодёжи администрации города Тобольска; 

 Алеева Ольга Фаридовна, председатель комитета по физической 

культуре и спорту администрации города Тобольска; 

 Белышева Наталья Владиславовна, председатель комитета по 

образованию администрации города Тобольска; 

 Кривоносова Анна Зиновьевна, председатель комитета по культуре и 

туризму администрации города Тобольска; 

 Елесина Елена Васильевна, начальник управления социальной защиты 

населения г. Тобольска; 

 Пешкова Лариса Григорьевна, помощник заместителя Главы города; 

 Ларионова Алла Геннадьевна, помощник заместителя Главы города, 

председатель комиссии по поддержке СОНКО, развитию благотворительности, 

волонтерского движения и взаимодействия с общественными организациями 

Общественной палаты г. Тобольска; 

 Останина Людмила Васильевна, депутат, председатель постоянной 

комиссии по социальным вопросам Тобольской городской Думы шестого созыва 

(по согласованию); 

 Беспалова Валентина Ефимовна, депутат, член постоянной комиссии по 

социальным вопросам Тобольской городской Думы шестого созыва (по 

согласованию); 
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 Константинов Константин Юрьевич, председатель комитета 

общественного контроля Общественной палаты г. Тобольска (по согласованию); 

 Коломейцева Алена Сергеевна, председатель комиссии по 

организационной работе Общественной палаты, член совета Тобольского 

отделения общественной организации «Опора России» (по согласованию); 

 Гребенюк Мария Александровна, член комиссии по поддержке СОНКО, 

развитию благотворительности, волонтерского движения и взаимодействия с 

общественными организациями Общественной палаты г. Тобольска (по 

согласованию); 

 Габрись Татьяна Васильевна, представитель Общественного совета при 

комитете по физической культуре и спорту, руководитель ТРОО РДД «Созвездие 

чудес» (по согласованию); 

 Жарновский  Алексей Васильевич, представитель Общественного совета 

при комитете по делам молодежи, руководитель местного отделения ВОО 

«Молодая Гвардия Единой России» (по согласованию); 

 Олюнина Светлана Александровна, представитель Общественного совета 

при комитете по образованию (по согласованию); 

 Чупина Татьяна Витальевна, заместитель директора АНО «Центр ФОР 

«Спортивный город» (по согласованию); 

 Денисова Татьяна Ивановна, председатель совета общественной 

организации многодетных семей города Тобольска «Отрада»; 

 Петухова Альфия Ахтямовна, директор некоммерческого партнерства 

школ с татарским этнокультурным компонентом Тюменской области «Истоки» (по 

согласованию); 

 Зайцев Павел Павлович, председатель координационного совета 

Тюменской региональной общественной организации поддержки молодежных 

программ и инициатив  «Открытие» (по согласованию) 

 
 

 

 

 

 

 

 


